                         2015年补充招聘计划
一、临床医疗岗位：

	招聘科室
	专业要求
	学历层次
	毕业院校
	备注

	
	
	博士
	硕士
	
	

	内分泌科
	内分泌
	2
	
	“211”院校
	

	神经内科
	神经病学
	2
	
	“211”院校
	

	小儿外科
	外科学/小儿外科
	1
	
	“211”院校
	

	泌尿外科
	影像医学/超声
	
	2
	“211”院校
	体外碎石

	心血管外科
	心血管外科
	
	1
	“211”院校
	

	重症医学科
	内科学
	1
	
	“211”院校
	

	妇产科
	妇产科学/生殖医学
	3
	
	“211”院校
	

	眼科
	眼科学
	1
	
	“211”院校
	

	急诊科
	外科学
	1
	
	“211”院校
	

	心理精神科
	精神病学
	1
	1
	“211”院校
	博士优先

	干部二病区
	内科学
	1
	
	“211”院校
	

	干部四病区
	外科学
	1
	
	“211”院校
	

	超声研究室
	超声/影像
	1
	4
	“211”院校
	

	医学影像科
	医学影像学
	1
	
	“211”院校
	

	病理科
	病理学/内科学
	1
	
	“211”院校
	

	核医学科
	医学影像学
	
	1
	“211”院校
	七年制优先


二、科研、医技、护理岗位：

	招聘科室
	专业要求
	学历层次及人数
	毕业院校
	备 注

	
	
	博士
	硕士
	本科
	
	

	消化内科实验室
	消化内科
	1
	
	
	“211”院校
	科研岗

	心血管内科
	临床医学/影像医学
	
	
	1
	一本院校以上
	男性

	
	心脏电生理
	
	1
	
	一本院校以上
	

	核医学科
	放射专业
	
	
	1
	一本院校以上
	男性

	医学检验科
	检验/临床医学
	1
	3
	6
	一本院校以上
	

	脑病科
	康复治疗专业
	
	
	2
	二本院校以上
	医技岗，男性

	护理部
	护理学
	
	4
	17
	一本院校以上
	


