关于开展西安交通大学第五批后备教学名师遴选的通知
各学院、部（中心）及有关单位：
为深入推进我校“名师、名课、名教材”建设工程，构建“校、省、国家三级递进式”教学名师培育体系，加强教师队伍建设，涵养优秀教师后备力量，现启动第五批后备教学名师遴选工作。现将有关事项通知如下：
一、评选条件
（一）政治立场坚定，师德师风高尚；事业心强，富有创新协作精神；治学严谨，教风端正，诚信育人，为人师表。
（二）申报后备教学名师，应具有副教授以上职称，近三年内（2020年-2022年）承担校内本科实际课堂教学不少于64学时/年（临床医学类实际授课学时计算可包括临床带教学时数），或承担本校教学任务不少于96学时/年（含实践教学，临床医学类实际授课学时计算可包括临床带教学时数）。
（三）教学效果好，学术造诣高，积极从事教学建设及改革研究，长期主讲一门（类）课程并围绕主讲课程开展教学改革研究教学、教材编写、团队建设等教学研究活动，在同领域具有较高学术地位和影响力。
（四）各级后备教学名师还应满足如下条件：
      1.后备教学名师A类：具有20年以上高等教育教学经历（含20年），省级教学名师奖获得者。年龄一般不超过50周岁（1972年1月1日后出生），教学效果优秀。
      2.后备教学名师B类：具有15年以上高等教育教学经历（含15年），校级教学名师奖获得者。年龄一般不超过45周岁（1977年1月1日后出生），教学效果优秀。
      3.后备教学名师C类：具有10年以上高等教育教学经历（含10年），年龄一般不超过45周岁（1977年1月1日后出生），教学效果优秀。
      其中教育经历统计截止时间均为2022年12月31日，其他条件依照《西安交通大学后备教学名师培养办法》（见附件1）。
（五）教学效果特别突出，在教书育人方面有杰出贡献者，不受以上条件限制。
二、名额分配
    第五批计划择优遴选不超过30名后备教学名师，其中后备教学名师A类不超过2名，B类不超过8名，C类不超过20名，名额可空缺。
    各学院推荐不超过3名，各学部推荐不超过5名。
三、评选程序
   （一）参选教师登陆教发平台进行信息申报（教师教学发展中心主页-栏目导航：教发平台），打印系统表格并报送所在单位进行审批。
   （二）各教学单位统一报送推荐材料，应对申报教师按照评选要求及条件认真审查，学院党委需对参选教师的师德师风表现出具书面意见。各单位推荐的候选人需经学院教学委员会审议通过，并公示无异议。
   （三）学校将组织专家进行集体评议，经公示无异议后正式公布。
四、申报材料及方式
    请教师3月8日前完成在线申报，各单位请于3月14日前完成审批和公示，并将教师申报材料与学院推荐公示材料（含后备教学名师申报汇总表）一式一份报送至教师教学发展中心。
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    1.西安交通大学后备教学名师培养办法
    2.西安交通大学后备教学名师申报汇总表
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